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EL CURSO

Fundamentos del Liderazgo

Pablo no escribié un manual de liderazgo, pero a través de sus trece cartas emerge un retrato
coherente y extraordinariamente practico de lo que Dios pide a quienes guian a su pueblo. Este curso
lo recorre entero: el liderazgo de la iglesia no es una profesion sino una vocacion, no es una posicion
sino una funcion, no es un estatus sino un servicio. Para el apdstol no habia separacién entre quién es
el lider y qué hace el lider: el caracter era el ministerio.

FASE DURACION
Elevacion - Fase IV 8 lecciones
SEMESTRE MODALIDAD
Segundo semestre Online por Zoom

Objetivos principales

m Comprender el origen divino del llamado, la gracia como su unico fundamento y la transformacion
radical que produce.

B Formar la vida interior del lider: integridad, humildad, disciplina personal y estabilidad emocional.
m Conocer, proclamar y defender la sana doctrina, sabiendo identificar y confrontar el error doctrinal.
B Entender laiglesia como Cuerpo de Cristo, su gobierno, sus oficios biblicos y sus ordenanzas.

B Reproducir liderazgo segun el modelo Pablo-Timoteo, resolver conflictos con valentia y amor, y
construir equipo.

B Terminar bien la carrera: reconocer los peligros del final y dejar discipulos, no sélo seguidores.

Requisitos del curso

Para realizar el curso de manera éptima y alcanzar los objetivos propuestos, se han determinado ciertos
requisitos para cada alumno inscrito.

® Haber cursado «Liderazgo y Servicio».
m Disponer de una Biblia, que sera la Unica fuente autoritativa de ensefianza.
m Disponer del libro del curso, publicado en el Aula Virtual.

m Esta dirigido a quienes ejercen un liderazgo o se preparan para ejercerlo.




cOMO SE RECORRE

Estructura del curso

Las cartas pastorales de Pablo son la culminacion de su pensamiento eclesiologico: no solo
establecen lo que los lideres deben creer, sino quiénes deben ser y cdmo deben vivir. Esa integracion
de ser, creer y hacer es la estructura sobre la que se construye el curso, en ocho lecciones que van
del llamado al legado.

EL LLAMADO

El origen divino del liderazgo

Nadie se nombra a si mismo. La primera leccion va al origen: quién llama, por qué llama y qué le
ocurre a quien es llamado.

TEMAS QUE ESTUDIAREMOS

Temas que estudiaremos
1. La soberania de Dios en el llamado
2. La gracia como Unico fundamento del llamado

3. El perfil del llamado: transformacién radical

EL CARACTER

La vida interior del lider

Para Pablo el caracter era el ministerio. Esta leccion entra en lo que no se ve desde afuera 'y
sostiene todo lo demas.

TEMAS QUE ESTUDIAREMOS
Temas que estudiaremos

La integridad como condicion del ministerio

La humildad: fortaleza genuina, no debilidad
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. Disciplina personal y manejo de las pasiones

4. El contentamiento y la estabilidad emocional



LA SANA DOCTRINA

El lider que conoce y enseiia la Verdad

Un lider que no conoce la doctrina no puede cuidar a nadie de ella. Acéa se establece el fundamento

y se aprende a confrontar el error.
TEMAS QUE ESTUDIAREMOS

Temas que estudiaremos

El Evangelio como Unico fundamento doctrinal

La justificacion por fe: el corazén de la doctrina paulina
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Proclamar y defender la sana doctrina

4. Elerror doctrinal: cémo identificarlo y confrontarlo

LA IGLESIA

La comunidad que el lider edifica

El liderazgo no existe en el vacio: existe para edificar un cuerpo. Esta leccién describe ese cuerpo,
coémo se organiza 'y como se le sirve.

TEMAS QUE ESTUDIAREMOS

Temas que estudiaremos

1. Laiglesia como Cuerpo de Cristo

2. Los dones del Espiritu al servicio de la edificacién
3. El gobierno de la iglesia: los oficios biblicos

4. Las ordenanzas del Sefor: bautismo y Cena

EL PERFIL

Los estandares del lider biblico

Pablo dejo por escrito qué se espera de un anciano y de un diacono. La leccion analiza esos textos

en detalle, sin suavizarlos.
TEMAS QUE ESTUDIAREMOS
Temas que estudiaremos

El anciano/pastor: analisis detallado de 1 Timoteo 3y Tito 1

El didcono: el servidor fiel de la comunidad
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La familia del lider como espejo del ministerio

4. Elproceso de confirmacion del liderazgo



LAS RELACIONES

El liderazgo como discipulado y equipo

El liderazgo que no se reproduce se extingue. Aca se aprende el modelo que Pablo usé con
Timoteo, y cOmo sostener un equipo en el tiempo.

TEMAS QUE ESTUDIAREMOS

Temas que estudiaremos

El modelo Pablo-Timoteo: mentoria intencional

Reproducir lideres fieles: la cadena de discipulado
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Resolver conflictos con valentia y amor

4. Honrar a los colaboradores y construir equipo

LA MISION Y LA BATALLA
Vision apostdlica y guerra espiritual
Hay un fuego que empuja y hay una oposicion real. Esta leccidn trata las dos cosas: la urgencia del

Evangelio y el conflicto invisible.

TEMAS QUE ESTUDIAREMOS

Temas que estudiaremos

1. Laurgencia del Evangelio: el fuego interior del lider

2. Adaptabilidad misionera sin comprometer el mensaje
3. La guerra espiritual: la naturaleza del conflicto invisible

4. Laarmadura de Dios: el equipamiento para la batalla

EL LEGADO

Terminar bien la carrera

Empezar bien no es lo dificil. La ultima leccién mira el final: los peligros que lo amenazan y qué
significa dejar algo que permanezca.

TEMAS QUE ESTUDIAREMOS
Temas que estudiaremos

Los peligros que amenazan el final: sefnales de alerta

He peleado la buena batalla: el modelo final de Pablo
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Reproducir el legado: dejar discipulos, no sélo seguidores

4. Vivir con la eternidad en mente



ANTES DE EMPEZAR

Consideraciones generales

Se dicta en el segundo semestre del afio.
Las clases se realizan por Zoom y quedan grabadas para recuperarlas o repasarlas.
La asistencia y el material se llevan en el Aula Virtual: aulavirtual.escuelasrenacer.cl

El dia y la hora vigentes de cada convocatoria estan publicados en escuelasrenacer.cl, en el programa
académico.

Como entrar al Aula Virtual

Tu usuario y tu contrasena son tu RUN, escrito igual en los dos campos: sin puntos, con guion y con el
digito verificador. Por ejemplo 12345678-9. La primera vez que entres se te pedira cambiar la contraseia
por una tuya.

No hay que crear ninguna cuenta: con tu inscripcion ya quedaste registrado.
aulavirtual.escuelasrenacer.cl



«El liderazgo de la iglesia no es una profesion sino una vocacion;
no es una posicion sino una funcién; no es un estatus sino un
servicio.»

INTRODUCCION DEL CURSO

Lo que has oido de mi ante muchos testigos, esto encarga a hombres fieles que
sean idoneos para ensefiar también a otros.

2 Timoteo 2:2

escuelasrenacer.cl



